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Tras el mal 2023, ées oportuno
subir ahora el sueldo minimo?

FERNANDO CUADROS LUQUE
Exviceministro de Promocion del

“El CNT debe aprobar ya el
mecanismo de incremento”

Se debe priorizar el meca-
nismo de incremento de la
RMV aprobado en el Consejo
de Trabajo en el 2007, y que
requiere ahora unaactualiza-
ciony ajuste siempre en
linea a los parame-

tros técnicos que —

brind61a OIT. ¢
A finales de
2022, a través de A
una asistencia de la ‘
OIT, se propuso un me-
canismo, a partir de la meto-
dologia del 2007, haciéndolo
mas viable. E1 CNT tiene que
debatirahoralapropuestade
la OIT, que no fue aprobada
por los empleadores cuando
seretiraron de este espacio.
No hay por qué esperar
como dice el ministro Daniel
Maurate “que se acabe la
recesion” o “mejoren los in-
dicadores”. Lo 6ptimo seria
que el CNT apruebe en con-
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senso la propuesta de OIT
que igual puede ajustarse
en el camino como parte del
dialogo social.
Dicho ajuste del sueldo
minimo de la OIT dice
que dependeradela
inflacién, produc-
) tividad y su perio-
dicidad de revi-
, sion, anual, en un
contexto donde no
hayaunasubidagrande
de lainformalidad laboral,
del desempleo o relacion
entre el salario minimo y
promedio formal.

Una vez que se apruebe,
materializarlo el MTPE a
través de un decreto supre-
mo y proceder a evaluar si
corresponde o no subir la
remuneracion minima. Son
aproximadamentemasdeun
millon detrabajadores quese
beneficiarian con el alza.

GUSTAVO MINAYA
Secretario general CGTP

“El alza a S/1.025 ha sufrido

una devaluacion enorme”

Nos reunimos con el minis-
tro de Trabajo (Daniel Mau-
rate) en una sesion extraor-
dinaria del Consejo Nacional
del Trabajo, y le planteamos
lanecesidad de subirlaRMV
en este contexto de recesion
economica que significa cri-
sis para los mas pobresy a
los trabajadores que
menos ingresos tie-
nen. Subirla ayu-
daria a dinamizar

la economia por-
que los gastos con
las remuneraciones
apuntarian a los merca-
dos y productos de primera
necesidad.

Elincremento a S/1.025
que se dio por tltima vez en
mayo de 2022 ya ha sufrido
una devaluacion enorme,
por lo que este Gobierno tie-
ne que decidirse ya por subir
elsueldo minimo conmirasa
llegar al monto de la canasta
familiar en un tiempo deter-

minado: S/2.025, segin lo
avalado por el INEL
Hoy no podemos ir direc-
tamente a los S/2.025, pero
serequiere un ajuste progre-
sivo que no deberia bajar de
S/200 anuales hacia el proxi-
mo quinquenio; y eso que
este monto es una canasta
de subsistencia. Con
el sueldo de S/1.025
estamos por de-
bajo de todos los
umbrales.
Hace unos afios
se aprobaron linea-
mientos para aprobar insti-
tucionalmente la RMV, pero
como no hubo reuniones
en el Consejo Nacional del
Trabajo porque los empre-
sarios se retiraron de la mesa
de dialogo, atin no se puede
llevar a debate este tema tan
importante. Mas adelante, el
alza de laRMV no tiene que
ser una decisi6n politica sino
una institucionalizada.

CRITERIOS. Especialistas v lideres
sectoriales disciernen sobre el alza

de la Remuneracion Minima Vital
(RMV), fijada actualmente en S/1.025.
Repunte del costo de vida y freno a las
contrataciones empresariales son 10s
polos de esta promesa de la presidenta
Dina Boluarte que ahora se oxida en el
cementerio del oportunismo politico.

Fernando Cuadros Concha
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JORGE TOYAMA
Socio de Vinatea y Toyama

“En este momento no parece
razonable elevarlo”

El salario minimo vital debe
sujetarse a la situacion que
vive el pais: el impacto de la
recesion es muy alto en el
informal, microempresay
jovenes, y sumado a la
amenaza de El Nifio,
en este momento
no parece razona-
ble elevarlo.

Otra cosa es
su efecto: el salario
minimo peruano es
casi 78% del promedio sa-
larial. Es una tasa muy alta.
La OCDE tiene una del 55%
del salario mediano y en Es-
tados Unidos es el 29%. ¢A
qué se debe esta naturaleza
denuestromercadolaboral?
Nuestro trabajador es poco
productivo y no genera le
genera mucho valor alaem-
presa. Es mas de servicios,
comercio e informalidad el
trabajador peruano.

El55,5% de la Poblacién
Econ6émicamente Activa
ganamenos del minimo vital,
lo que revela que una eleva-
ciondelaRMVimpactadirec-
tamente en el mercado

laboral: se golpearia

mas al informal y a
la microempresa

R por el subempleo.

w' Hay que eva-

' luarlobienynoapos-
tar por el populismo.

Lo que se tiene que fo-
mentar es lamejor produc-
tividad laboral, inversion
privaday creacion de em-
pleo formal. Sin embargo,
la inversion privada esta
por los suelos. Se tiene que
privilegiar el didlogo social
entre sindicatos y rubros
através de la negociacion
colectiva. Construccion ci-
vil es el caso de éxito desde
hace mas de 20 afos.

DANIEL HERMOZA
Director Mypes Unidas del Peru.

“Las empresas no estan en condiciones de asumir mas costos”

mayor como ladesmotivacion
de contratacion de emplea-

El Ejecutivo esta jugando al
entusiasmo que se ha puesto
alareactivacion. Es obvio que
vamos a rebotar. Le han meti-
docasiS/5.000 millonesenlos
préstamos de Impulso y han

oalgotaagotay, porlo
tanto, con esta pseu-
dorreactivacion se-

pagado, poco, pero pagado ria un crimen pre-
partedel Fonavi;dehechohay tender subir el suel-
dinero en el mercado, peroes do minimo cuando
muy poco como para hablar  las empresas no estian

de unareactivacion real.
Tras una campafia navi-
defia paupérrima, las mypes

mas costos fijos.

tienen mucho stock y lo re-
matan como sea para recu-
perar el capital seaalbanco

en condiciones de asumir

Se generaria un problema

dos. Me parece irresponsa-

ble querer debatirlo o
insinuarlo.
Entiendo a los
trabajadores por-
que es un tema de
necesidad y esta cla-
risimo, pero las condi-
ciones no estan dadas para

subirla. Setendria que evaluar
recién a partir del segundo se-

mestre a ver si es cierto lo que
proyectaelministrode Econo-
mia sobre larecuperacion.

Si, la inflacién ha destro-
zado los sueldos, pero no
es culpa de empresas ni de
trabajadores, sino del mal
manejo del Gobierno por no
atender la crisis. Compras a
Myperi no se ejecuta desde
hace mas de un afio y los cré-
ditos no llegan a las mypes,
ahihay dos ejemplos.




